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一、新材料
	序号
	所属行业
	岗位名称
	学历要求
	专业要求
	经历或能力业绩要求
	需求人数
	薪资待遇
	紧缺
程度

	1
	塑胶管材
	研发工程师
	本科及以上
	高分子材料
	1、有相关工作经验8年以上及5年以上大中型PO/PVC塑料建材制造企业的研发、技术生产管理经验；
2、熟悉塑料管路系统（给排水、市政、排污、地暖等）的技术、生产等方面的知识；
3、熟练使用办公软件、办公自动化设备。
	1
	8-12K
	★★★

	2
	
	模具设计工程师
	本科及以上
	塑料高分子、应用化学、橡塑加工、工业分析
	1、有三年以上产品系统结构设计开发或设备设计开发的从业经验；
2、对塑料注塑加工技术了解，熟练掌握塑料管道系统加工及应用、塑料模具设计等相关知识。
	1
	8-12K
	★★★

	3
	
	实验室主任
	本科及以上
	高分子材料
	1、有同行业工作经验优先；
2、熟练掌握聚合物的加工成型原理，高分子材料性能的表征方法，高分子化学、高分子物理基础知识。
	1
	8-12K
	★★

	4
	
	研发检测工程师
	本科及以上
	高分子材料
	1、有同行业工作经验优先；
2、熟练掌握高分子材料性能的表征方法，高分子化学、高分子物理基础知识。
	2
	8-12K
	★★
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5
	
	技工
	不限
	不限
	1.年龄18到50周岁，男性优先；
2.吃苦耐劳，能适应三班倒工作。
3.服从车间班长/部长的工作安排
	15
	3.5-6K
	★★

	6
	塑胶管材
	财务主管
	本科及以上
	金融、财会相关专业
	中级职称以上，相关从业经验者优先
	1
	10K
	★★

	7
	
	技术研发
	研究生及以上
	高分子材料，化学、塑料、给排水专业
	中级职称以上，男士优先
	3
	10K
	★★

	8
	
	销售运营
	本科及以上
	市场营销类
	男士优先，三到五年的相关塑料管道市场运营经验
	1
	7K
	★

	9
	
	技术员
	本科及以上
	高分子材料，化学、塑料、给排水专业、机械专业等
	男士优先，熟悉工程制图、懂机械原理
	3
	7K
	★★

	10
	金属表面材料
	技术工程师
	本科及以上
	金属材料、机械及相关专业
	从事技术研发2年以上，有工程师职称，熟练机械设备技术原理
	1
	10-15K
	★★★

	11
	
	检测技术员
	本科及以上
	金属材料、机械及相关专业
	从事相关工作2年以上，吃苦耐劳，会用各种量具及制图
	1
	10-15K
	★★

	12
	
	研发助理
	本科及以上
	金属材料、机械及相关专业
	有一定的技术编写能力
	2
	8-12K
	★★

	13
	不锈钢、塑胶管材
	塑料研发工程师
	本科及以上
	高分子材料、化工、机械、模具等相关专业
	橡塑行业挤出工艺相关岗位，从事生产或技术管理2工作经验及以上
	2
	8-12K
	★★
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14
	
	不锈钢研发
工程师
	本科及以上
	金属材料、机械
	不锈钢行业工艺研发相关岗位’从事技术管理2年工作经验及以上
	2
	8-12K
	★★★

	15
	高铁轨道交通
	总经理
	本科及以上
	不限
	男性，年龄在30--50岁，中级及以上职称，至少有5年以上企业高层管理工作经验，具有良好的职业道德和敬业精神和正确果断的决策能力、较强的组织协调能力；接受过领导能力开发、战略管理、组织变革管理、人力资源战略管理、经济法和财务管理等方面的培训者优先。
	1
	面议
	★★★

	16
	
	工程检测
技术主管
	大专及以上
	不限
	三年以上检测工作经验，年龄25--45岁；中级及以上职称，熟悉检测各项技术标准，规范，操作规程，国家相关法律法规。
	1
	面议
	★★★

	17
	
	工程检测
质量主管
	大专及以上
	不限
	三年以上检测工作经验，年龄25--45岁；中级及以上职称，熟悉检测质量保证体系文件，管理手则档案体系，计量认证，资质审查，国家相关法律法规。
	1
	面议
	★★

	18
	
	工程施工
业务主管
	大专及以上
	不限
	三年以上检测工作经验，年龄25--45岁；中级及以上职称，懂得房建，市政道路，桥梁隧道施工全过程商务对接，风险控制，工程造价，合同，投标等相关技能。
	1~2
	面议
	★★★
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19
	
	工程造价主管
	大专及以上
	不限
	三年以上检测工作经验，年龄25-50岁；中级及以上职称，精通市政，房建，桥梁隧道相关造价。
	1
	面议
	★★★

	20
	
	工程检测
技术员
	大专及以上
	材料、公路、桥梁等相关专业毕业
	三年以上检测工作经验，年龄25--45岁；中级及以上职称。
	3~5
	面议
	★★

	21
	
	项目经理
	大专及以上
	工程测量、土木工程、建筑工程、铁路工程，化学，建筑材料等相关专业
	男性、年龄30至45岁中级及以上职称，具备5年以上工程现场施工经验，从事项目管理工作2年以上；具有较强的分析问题解决问题的能力，能解决工程施工中相关的技术及管理问题；
	3~5
	面议
	★★

	22
	
	人力资源主管
	大专及以上
	企业管理、人力资源管理等相关专业
	有良好的职业道德；责任心较强；具备基本的人力资源、行政后勤等相关知识；有3年以上行政、人力相关工作经验，优秀的应届毕业生也可考虑；能够熟练地操作计算机办公软件；良好的沟通能力和组织协调能力；良好的文字和语言表达能力。年龄25--45岁
	1
	面议
	★★




二、智能装备制造[image: 111]
	序号
	所属行业
	岗位名称
	学历要求
	专业要求
	经历或能力业绩要求
	需求人数
	薪资待遇
	紧缺
程度

	1
	机械制造
	总经理
	本科及以上
	不限
	保证公司赢利，按利润分成
	1
	按利润分成
	★★★

	2
	
	设计师
	本科及以上
	电气自动控制
	实现公司产品的自动控制
	1
	4K
	★★

	3
	重型机械制造
	机械工程师
	本科及以上
	机械设计制造、机电一体化或相关专业,
	（1）熟练使用AUTOCAD，PROE等相关设计软件及OFFICE相关办公软件；
（2）有较强的责任心及吃苦耐劳精神，有良好团队协作能力、沟通能力、谦虚踏实，服从公司部门领导工作安排；
（3）有矿山，冶炼相关行业设备设计工作经验者优先。
	10
	6-12K
	★★★

	4
	
	电气自动化
工程师
	本科及以上
	电子、电气或相关专业
	（1）电子、电气或相关专业，本科及以上学历；
（2）两年以上电气产品设计经验；
（3）具备EMC方面的知识及经验，熟悉ISO9000体系与设计开发流程；
（4）熟悉电气布线、电气控制柜设计、电气部件选型；
（5）有较强的责任心,良好团队协作能力、沟通能力、谦虚踏实。
	2
	8-18K
	★★★
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5
	
	充填采矿
工程师
	本科及以上
	采矿相关专业
	（1）会操作电脑，能熟练应用office办公软件。
（2）具备良好的沟通交流能力，工作主动性强，有责任心，耐性细致，要有较强的团队合作精神。
（3）采矿专业（熟悉井下充填相关专业知识），大专及以上学历，以有该方面工作经验者优先。
	2
	7-12K
	★★

	6
	
	文秘
	本科及以上
	汉语语言文学等相关专业
	具有较强的文字功底，写作能力；有较强的组织和协调能力；能熟练操作各种办公设备，运用各类办公软件；
	1
	5-8K
	★

	7
	重型机械制造
	销售经理
	大专及以上
	机械相关
	有机械相关行业产品销售2年以上工作经验，良好的职业道德和团队精神，有较好的组织能力、沟通能力，45岁以下最好
	1
	面议
	★★

	8
	磨具制造
	磨料磨具研发工程师
	本科及以上
	磨料磨具相关专业
	1、能进行操作文件的编制；
2、良好的沟通能力；
3、有从事过砂轮研发制造的经历。
	2
	10- 15K
	★★

	9
	电气设备制造
	配电柜质检
工程师
	大专及以上
	电子电气
	工作认真负责，吃苦耐劳，具有配电柜出厂质检调试3年以上经验，能适应较长时间出差，具有相应高低压电工证。
	2
	6-9K
	★

	10
	
	激光切割技师
	中专及以上
	不限
	具有激光切割工作5年以上工作经验，熟悉柏楚系统软件，对后续折弯工作较为了解，熟悉各类板材的折弯系数。工作认真负责、吃苦耐劳。
	1
	7-9K
	★★★
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11
	汽车及零部件制造
	数控车床工
	大专及以上
	不限
	1、熟悉机械加工
2、3年以上数控车床操作工作经验；
3、会看零件图，熟练运用量具、检具进行加工零件的自验工作；
	6
	7-8K
	★★

	12
	
	CNC数控
机床工
	大专及以上
	不限
	1、熟悉机械加工；
2、3年以上数控机床（卧加）操作工作经验；（卧加和立加都有经验者优先）；
3、能够进独立简单编程；
4、会看零件图，熟练运用量具、检具进行加工零件的自验工作；
5、能熟练操作三轴加工中心，熟知机床性能及日常维护原理；
6、能独立调试加工，熟悉单件产品加工。
	8
	8-9K
	★★★

	13
	
	数控操作工
	大专及以上
	不限
	1、熟悉机械加工；
2、会看零件图，熟练运用量具、检具进行加工零件的自验工作；
3、能独立调试加工，熟悉单件产品加工。
	5
	7-8K
	★★

	14
	
	钳工
	大专及以上
	不限
	能看懂识图，基本功扎实，会铣床操作和摇臂钻操作者优先，能按时完成产品或工艺所在环节分配的生产任务，严格按照工艺文件和图纸加工工件
	5
	7-8K
	★★
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15
	
	安保经理
	大专及以上
	不限
	1、一年以上同等职位工作经验，退伍军人优先。
2、熟悉安保队伍集训与管理，熟悉各类安防、消防器械使用与管理。
3、有团队领导能力和沟通能力，工作积极，责任心强。
4、较强的沟通协调能力，能很好的处理内、外部关系
	1
	7-8K
	★

	16
	
	前厅接待员
	大专及以上
	不限
	女性，形象气质佳，能简单英语交流优先
	1
	5K
	★

	17
	
	保洁员
	中专及以上
	不限
	年龄不大于45岁，做事麻利、负责区域内公共设施的清洁、服从管理分配
	5
	3K
	★

	18
	
	保安员
	中专及以上
	不限
	退伍军人优先、负责责任区域内人员管理等，年龄不大于45岁
	5
	3K
	★

	19
	重型机械制造
	销售员
	大专及以上
	市场营销
	能适应出差，有C1驾照，服从安排调度，有工作经验优先
	5
	3-10K
	★★

	20
	
	质检员
	不限
	机械类
	要求对各种加工量具的调校，使用熟练，了解结构件拼装及焊接等工艺。可以加班并服从生产的各种安排，最好会检验电焊探伤
	1
	4-6K
	★★

	21
	
	铆工
	不限
	不限
	要求从事本行业10年以上，经验丰富，看图熟练，有独立完成看图施工的能力，可以加班并服从生产的各种安排
	若干
	薪资6K起步，能力优异者工资面谈
	★★
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22
	
	电焊工
	不限
	不限
	有电焊工操作证，要求从事本行业5年以上工作经验，能熟练操作气保焊，手弧焊、碳弧气刨、割刀切割等。可以加班并服从生产的各种安排
	若干
	薪资6K起步，能力优异者工资面谈
	★★

	23
	
	打磨工
	不限
	不限
	55岁以下，会操作打磨工具，能适应调度，能适应临时加班需求
	若干
	4K+
	★

	24
	模具制造
	钳工
	大专及以上
	塑料模具或机械加工相关专业
	45岁以下，2年以上相关工作经验，熟悉钳工和机加工基础操作，能看懂技术图纸，熟练使用工具，吃苦耐劳及服从安排
	4
	面议
	★

	25
	
	数控车工
	大专及以上
	塑料模具或机械加工相关专业
	25-40岁，有1年以上数控车床操作经验，熟悉发那科系统
	2
	面议
	★★

	26
	
	CNC操作工
	大专及以上
	塑料模具或机械加工相关专业
	25-40岁，有1年以上加工中心操作经验，熟悉发那科系统
	6
	面议
	★★

	27
	
	电工
	大专及以上
	塑料机械电工专业
	2年以上相关工作经验，有从业资格证，45岁以下。吃苦耐劳及服从安排
	2
	面议
	★

	28
	加工制造
	车工
	不限
	不限
	熟练工优先
	若干
	4K左右（计件）
	★★

	29
	加工制造
	维修工
	不限
	不限
	有耐性，肯吃苦，技术熟练
	若干
	4K+
	★★

	30
	钢铁冶金
	造型岗位
	高中及以上
	不限
	熟悉生产造型工艺，2年以上工作经验.有良好的沟通及团队协调能力
	3
	6-7K
	★★

	31
	机械制造
	氧割电焊工
	初中及以上
	不限
	三年以上工作经验，技术熟练
	2
	5K左右
	★★

	32
	
	清砂工
	初中及以上
	不限
	有耐性，肯吃苦，技术熟练
	2
	4.5K左右
	★




[image: 111]三、环保产业
	序号
	岗位名称
	学历要求
	专业要求
	经历或能力业绩要求
	需求人数
	薪资
待遇
	紧缺
程度

	1
	总经理助理
	本科及以上
	不限
	1、相关岗位管理工作经验5年及以上；
2、年龄在35-45岁之间；
3、男、女不限，但能适应出差安排。
	1
	50～100K
+期权
	★★★

	2
	总工程师
	本科及以上
	不限
	1、有VOCs回收治理行业经验10年及以上；
2、年龄在35-55岁之间；具有高级职称
	1
	50～80K
+期权
	★★★

	3
	营销副总经理
	本科及以上
	不限
	1、相关岗位管理工作经验5年及以上；
2、有2年以上的石化工设备类、仪表类、机泵类，或环保设备、环保工程类产品/服务销售经验；
3、良好的语言表达能力，年龄在30-45岁之间；
4、男、女不限，但能适应出差安排。
	2
	30～60K
+期权
	★★

	4
	运营副总经理
	专科及以上
	不限
	1、有大型成套设备（含机、电、仪）现场安装、调试及售后服务管理经验5年及以上；
2、年龄在30-50岁之间；
3、限男性，但能适应出差安排。
	2
	20～50K
+期权
	★★

	5
	人力资源总监
	本科及以上
	不限
	1、适应快速发展的企业人力资源需求，相关行业经验5年及以上；
2、年龄在30-45岁之间；中级及以上职称
3、男、女不限，但能适应出差安排。
	1
	20～30K
+期权
	★★
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6
	财务总监
	全日制大学本科及以上
	不限
	1、适应快速发展的企业财务管理需求，相关行业经验5年及以上；中级及以上职称
2、年龄在30-45岁之间，男、女不限。
	1
	20～30K
+期权
	★★

	7
	VOCs回收治理研发工程师
	本科及以上
	不限
	1、有VOCs回收治理行业经验5年及以上；
2、年龄在25-45岁之间。中级及以上职称
	5
	15～25K
+期权
	★★★

	8
	氢能装备专职工程师
	本科及以上
	不限
	1、有氢能装备制造行业经验2年及以上；
2、年龄在25-45岁之间。中级及以上职称
	2
	20～30K
+期权
	★★

	9
	质保工程师
	专科及以上
	不限
	1、熟悉压力容器制造、检验流程，能独立编写检验报告及出厂质量证明文件；
2、年龄在30-50岁之间。
	2
	10～20K
+年终奖
	★★

	10
	焊接工程师
	专科及以上
	焊接、化工机械、机械制造或相关专业
	1、能独立编写焊接工艺资料；
2、年龄在30-50岁之间。
	2
	20～30K
+年终奖
	★★

	11
	工艺工程师
	本科及以上
	不限
	1、2年以上环保行业相关工作经验，有相关大气远程监控经验，有注册环保工程师认证者优先；
2、 有实际项目的调试经验，有一定的设计工作管理、环境工程设计及方案编制经验；
3、 有较强的技术协调能力，具有能够随时处理现场突发事件的能力，熟练使用CAD制图软件和办公软件；
	2
	10～20K
+年终奖
	★★
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12
	结构工程师
	专科及以上
	不限
	1、有结构工程设计3年以上工作经验；
2、熟悉产品的开发流程；
2、掌握有机物回收治理装置结构设计水平；
3、熟练掌握Autocad\Creo\proe 等设计软件
	5
	10～15K
+年终奖
	★★★

	13
	电器仪表
工程师
	专科及以上
	不限
	1、具备与仪器仪表相关工作经验5年以上；
2、年龄在30-45岁之间，能适应出差
	5
	10～15K
+年终奖
	★★★

	14
	售后服务
工程师
	专科及以上
	不限
	1、熟悉西门子、施耐德等变频器的接线和调试，熟悉PLC编程和上位机编程；
2、有环保、机械制造等相关领域的工作经验者优先；
2、年龄在30-45岁之间，能适应出差
	20
	10～15K
+年终奖
	★★

	15
	营销经理
	专科及以上
	不限
	1、有2年以上的石油化工设备类、仪表类、机泵类，或环保设备、环保工程类产品/服务销售经验；
2、环境类、化工类、市场营销类相关专业，大专以上学历
3、男女不限，年龄35岁以下，可适应出差
	20
	8～20K
+提成奖励
	★★

	16
	采购经理
	专科及以上
	不限
	1、具备与制造业有关三年以上工作经验；
2、有良好的语言表达能力，从事过工业采购经验的优先；
3、年龄30-45岁，
	2
	8～15K
+年终奖
	★★
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17
	CAD
制图工艺员
	专科及以上
	不限
	1、能熟练掌握环保设备三维制图技术，有相关工作经验2年及以上；
2、年龄在22--35岁，男、女不限。
	5
	8～15K
+年终奖
	★★

	18
	工程建
设专员
	专科及以上
	不限
	1、有工程项目建设经验，熟悉工程手续的办理，熟悉工程项目的现场管理，相关经验2年及以上；
2、年龄在22--35岁，男、女不限。
	2
	10～20K
+项目奖
	★★

	19
	PLC电气工程师
	大专及以上
	电子、电气自动化等相关专业大学专科以上学历，接收应届生；
	1、22-38岁，2年以上PLC编程经验，服从工作安排，有团队意识；
2、具有相关电子产品、硬件的设计、开发能力，熟练运用相关设计软件；
3、具有技术交底、设计变更、调试测试等所有技术工作能力；
4、有非标自动化设备设计及调试经验，有环保水处理行业经验优先。
	1
	4-10K
	★★
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20
	管道工艺设计师
	大专及以上
	过程装备与控制工程或给排水等相关专业接收应届毕业生；
	1.具有压力管道审核人员证书、分析设计资质证书优先考虑；接收应届毕业生；
2.2年以上压力管道设计开发经验；具有水处理管道、导热油管道等项目经验优先考虑；
3.熟悉并掌握国家和行业的压力容器、压力管道设计规范及标准；
4.具有一定的项目技术管理能力；
5.能够熟练运用专业软件及工艺计算软件（AutoCAD Plant 3D、SolidKorks、AutoCAD、Anasys、CeaserII、SK6等）；能独立完成本专业的设计计算任务；
6.工作耐心细致、责任心强；善于学习和创新，领悟力强；
7.有良好的团队协作精神和沟通协调能力
	1
	4-10K
	★★

	21
	销售经理
	大专及以上
	环保、环境、化工等相关专业，接收优秀应届毕业生；
	1、32岁以下，女，负责公司产品的市场推广、宣传、销售工作；
2、负责维护老客户、开发新客户、开拓新市场。
3、有较强的行业敏感度，能洞悉行业动态及发展规律。
4、有强烈的责任心、事业心及优良的人品，具备较强的组织领导能力。
5、能适应公司不定期出差的安排。
	5
	4-10K
	★★
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22
	普工
	初中以上
	不限
	能吃苦耐劳，听从领导安排
	4
	待遇面议
	★

	23
	焊工
	中专及以上
	不限
	1、年龄40周岁以内，会手把焊，氩弧焊者优先
2、有管道，容器焊接经验者优先
3、身体健康、吃苦耐劳、服从公司安排；
	25
	4.5-7K
	★★

	24
	铆工
	中专及以上
	不限
	1、年龄45周岁以下，会看图纸；
2、能够单独完成容器下料，计算，开孔，管道装配；
2、有过压力容器，压力管道工作经历优选。
	5
	4.5-7K
	★★

	25
	车工
	中专及以上
	不限
	1、有车工资格证及车工工作经验；
2、吃苦耐劳，身体健康，能独立看图；
3、25-50，男女不限
	2
	4.5-7K
	★★

	26
	电工
	中专及以上
	不限
	1、有电工学基础，熟悉电路原理图，能看懂常规的电气图纸；电工证
2、有较强动手能力，能按图纸独立装配电气控制柜；
3、能适应出差。
	5
	4-5.5K
	★

	27
	装配工
	中专及以上
	不限
	1、有机械、机电一体化工作经验基础
2、有较强动手能力，能看懂图纸，
3、25-40，男性、能适应出差。
	20
	5-6.5K
	★★

	28
	仓库管理员
	中专及以上
	不限
	1、熟悉仓储进销存等作业，熟练使用电脑；
2、工作认真、细心、负责、能吃苦；
3、25-45岁，男女不限
	2
	4-5.5K
	★

	29
	司机
	中专及以上
	不限
	1、有C1驾驶证，驾龄在2年以上；
2、身体健康，吃苦耐劳，服从上级领导安排；
3、25-40岁，男性
	2
	4-5.5K
	★

	30
	辅助工
	中专及以上
	不限
	1、身体健康、吃苦耐劳、服从公司安排；
2、男女不限，年龄25--55岁　
	20
	4-5.5K
	★
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4、 [image: 111]建筑建材
	序号
	所属行业
	岗位名称
	学历要求
	专业要求
	经历或能力业绩要求
	需求人数
	薪资待遇
	紧缺
程度

	1
	建筑
	工程师
	本科及以上
	工程专业
	专业程度高，工作认真负责
	1
	10K
	★★

	2
	建材
	行政总监
	本科及以上
	行政管理、HR等相关专业
	男性，35岁以下，要求一本以上学历，有5年以上大型企业行政管理、HR等相关经验
	1
	15-20K
	★★★

	3
	
	ERP总监
	本科及以上
	ERP相关专业
	男性，35岁以下，要求一本以上学历，有5年以上大型企业ERP相关经验
	1
	15-20K
	★★★

	4
	
	集团审计处处长
	本科及以上
	财务、审计相关专业
	男性，35岁以下，要求本科以上学历，有10年以上财务、审计相关经验
	1
	12-15K
	★★

	5
	
	人力资源处长
	本科及以上
	ERP相关专业
	男性，35岁以下，要求本科以上学历，有2年以上大型企业ER相关经验
	1
	12-15K
	★★

	6
	
	集团行政处处长
	本科及以上
	行政和管理相关专业
	35岁以下，要求本科以上学历，有2年以上行政和管理相关经验
	1
	12-15K
	★★

	7
	
	集团企管和核算部部长
	本科及以上
	财务、金融等相关专业
	男性，35岁以下，要求一本以上学历，有5年以上大型企业财务、金融等相关经验
	1
	15K
	★★

	8
	
	ERP工程师
	本科及以上
	运营等相关专业
	男性，35岁以下，要求一本以上学历，有3年以上大型企业ERP架构和运营等相关经验
	2
	15-18K
	★★
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9
	
	二级公司核算主管
	本科及以上
	财务企管相关专业
	男性，30岁以下，要求本科以上学历，财务企管相关专业，有2年以上大型企业相关经验优先
	5
	10K
	★★

	10
	
	财务部部长
	本科及以上
	财务相关专业
	男性，35岁以下，要求重点一本学历，财务相关专业，有5年以上大型企业相关经验优先
	2
	12-15K
	★★

	11
	
	会计
	本科及以上
	财务相关专业
	30岁以下，要求本科学历，财务相关专业，有2年以上大型企业相关经验优先
	5
	9-10K
	★★

	12
	
	统计员
	大专及以上
	财务和管理相关专业
	女性，30岁以下，要求大专以上学历，财务和管理相关专业
	3
	7K
	★

	13
	
	销售主管
	本科及以上
	食品或营销相关专业
	30岁以下，要求本科以上学历，食品或营销相关专业，有2年大型企业相关工作经验优先
	4
	10K
	★★

	14
	
	土建工程师
	本科及以上
	建筑相关专业
	30岁以下，要求本科以上学历，建筑相关专业，有2年相关工作经验优先
	1
	10K
	★★

	15
	建材
	文员
	大专及以上
	不限
	有计算机资格证书，熟悉电脑操作，会做表格、PPT
	1
	4K
	★

	16
	建材
	货车司机
	高中及以上
	不限
	有驾行照B照，有责任心，相关从业经验优先
	1
	8K
	★




5、 [image: 111]新型农业
	序号
	所属行业
	岗位名称
	学历要求
	专业要求
	经历或能力业绩要求
	需求人数
	人才薪资待遇
	紧缺
程度

	1
	饲料加工
	设备技师
	大专及以上
	不限
	42岁以下，保障工厂水电供应和用水、用电统计及异常分析，电工证、焊工证、维修证
	3
	12K
	★★★

	2
	
	生产技师
	大专及以上
	不限
	35岁以下，协助车间班长完成每日的生产任务等工作
	4
	10K
	★★

	3
	
	品管员
	本科及以上
	质检相关专业
	35岁以下，工厂生产过程的现场监督和检查
	3
	9K
	★★

	4
	畜牧养殖
	设备主管
	本科及以上
	机电相关专业
	男性，35岁以下，要求本科以上学历，机电相关专业，有3年相关工作经验优先
	1
	11K
	★★

	5
	
	电气主管
	本科及以上
	机电、电气相关专业
	男性，35岁以下，要求本科以上学历，机电、电气相关专业，有3年相关工作经验优先
	1
	11K
	★★

	6
	
	中央控制部副部长
	本科及以上
	机电、电气相关专业
	男性，30岁以下，要求一本以上学历，机电、电气相关专业，有3年相关工作经验优先
	1
	16.5K
	★★

	7
	
	中控生产主管
	本科及以上
	畜牧兽医相关专业
	男性，30岁以下，要求本科以上学历，畜牧兽医相关专业，有3年以上相关工作经验
	1
	13-15K
	★★

	8
	
	化验室主任
	本科及以上
	化验相关专业
	男性，30岁以下，要求本科以上学历，化验相关专业，有2年大型企业相关经验
	1
	10K
	★★
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9
	
	车间副主任 环保工程师
	本科及以上
	机电或环保相关专业
	男性，30岁以下，要求本科以上学历，机电或环保相关专业，有2年大型企业相关经验
	1
	11K
	★

	10
	
	中控操作员
	高中及以上
	机电、畜牧兽医相关专业
	男性，30岁以下高中以上学历，机电、畜牧兽医相关专业，应届毕业生实习转正享受该待遇，退役军人优先
	16
	9-12K
	★★

	11
	
	设备巡检工程师 设备保全
	大专及以上
	机电相关专业
	25岁以下，要求大专以上学历，机电相关专业，应届毕业生实习转正后享受该待通
	6
	9K
	★★

	12
	
	综合应急机修工
	高中及以上
	机电相关专业
	40岁以下，要求高中以上学历，有3年以上机电相关实践经验
	13
	7-9K
	★★

	13
	
	仪电巡检工程师 仪电保全
	大专及以上
	电气相关专业
	25岁以下，要求大专以上学历，电气相关专业，应届毕业生实习转正后享受该待追
	3
	9-10K
	★★

	14
	
	综合应急维修电工
	高中及以上
	机电相关专业
	40岁以下，要求高中以上学历，有3年以上机电相关实践经验
	6
	7-9K
	★

	15
	
	臭氧机组巡检工
	大专及以上
	物理化学相关专业
	25岁以下，要求大专以上学历，物理化学相关专业，应届生转正享受该待遇
	4
	7-9K
	★

	16
	
	畜牧兽医师
	大专及以上
	畜牧兽医相关专业
	35岁以下，要求专科以上学历，畜牧兽医相关专业，有5年大型企业相关岗位经验
	6
	12-16K
	★★

	17
	
	楼层组长 首席技术员
	大专及以上
	畜牧兽医相关专业
	35岁以下，要求大专以上学历，畜牧兽医相关专业，有3年大型企业相关岗位经验
	若干
	11-13K
	★
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18
	
	主巡检工
	大专及以上
	相关专业
	25岁以下，要求大专以上学历，相关专业，应届生转正后享受该待遇
	若干
	8.5K
	★

	19
	
	技术员
	大专及以上
	畜牧兽医相关专业
	25岁以下，要求大专以上学历，畜牧兽医相关专业，应届学生转正后享受该待遇
	若干
	7-9K
	★

	20
	花卉苗木种植
	销售部经理
	大专及以上
	不限
	具有较强的销售团队管理经验和较强的市场营销理念和实战经验，特别是花卉行业从业背景者优先。
	1
	4-10K
	★★

	21
	
	销售员
	大专及以上
	不限
	具有市场营销工作经验，特别是花卉行业从业背景者优先。
	2
	4-10K
	★

	22
	
	办公室文员
	大专及以上
	不限
	具有一定的协调能力者优先
	1
	4-10K
	★

	23
	
	园林绿化技术员
	大专及以上
	不限
	具有园林绿化工程技术者优先
	1
	4-10K
	★

	24
	食品加工
	财务
	中专及以上
	对口专业
	1、全面负责财务部的日常管理工作；
2、负责编制及组织实施财务预算报告，月、季、年度财务报告；
3、负责资金、资产的管理工作；
4、组织制定财务方面的管理制度及有关规定，并监督执行；
5、制定、维护、改进公司财务管理程序和政策，制定年度、季度财务计划；
	10
	2.5K+岗位津贴
	★★

	25
	
	销售专员
	高中及以上
	不限
	1. 负责超市采[image: 111]购对接的日常管理工作。
2. 制定并调整商品组织表，品种数计划。以及商品结构 
3. 编制年度/月份采购计划，包括新增厂商，新增单品。
4. 确保供应商费用等指标的完成。。 
5. 商品采购合同，促销协议的审核工作。
	10
	3K+岗位津贴
	★★

	26
	
	流水线普工
	不限
	不限
	1、男女不限，18-45岁，无需工作经验；
2、有工作经验者优先；主要从事流水线装配工作；计件制，正常工作时间提供食宿；有全勤奖、工龄奖等福利；
	10
	2.5K+岗位津贴
	★

	27
	
	电商主播
	中专以上
	不限
	1、负责公司自有品牌电商平台直播，根据介绍产品功效和店铺活动信息进行自媒体内容输出；
2、负责在直播间与粉丝互动，解答粉丝疑问，引导销售，增加粉丝的粘度和粉丝数量；
3、负责直播产品讲解，在镜头前有展现能力，活跃频道气氛。
4、配合公司策划营销活动，根据店铺活动调整利益点，拍摄创意短视频在社交软件传播；
5、不断根据数据反馈做出调整，优化直播间视觉、产品陈列。
	10
	底薪面议+岗位津贴
	★★




6、 现代服务[image: 111]业
	序号
	所属行业
	岗位名称
	学历要求
	专业要求
	经历或能力业绩要求
	需求人数
	人才薪资待遇
	紧缺
程度

	1
	文化旅游
	景区运营
	大专及以上
	旅游管理运营
	5年以上文旅运营经历和有成效的成功案例
	1
	面议
	★★★

	2
	
	导游
	大专及以上
	旅游管理
	持有高级导游资格证书
	1
	面议
	★★

	3
	
	维修人员
	不限
	不限
	60-65岁男性，能吃苦，懂简单的泥工、电焊、水电管网等维修经历。
	1
	面议
	★

	4
	医疗健康
	放射科影像
技师
	大专及以上
	医学影像相关专业
	持有影像技士/技师资格证，且能注册本院，熟悉掌握医学影像相关专业学科知识的运用，对体检客户热情耐心，检查中随时注意客户情况，发现问题立即停止检查并及时处理可接收应届毕业生
	3
	3-4K
	★★

	5
	
	健检顾问
	专科及以上
	不限
	1、两年销售工作经历，体检行业销售背景为佳。
2、良好的沟通技巧、演讲能力；熟练使用相应的办公软件；具备一定的社交礼仪。
3、具有较强的责任心、执行能力、沟通能力、计划能力、团队协作能力、学习能力。
	10
	底薪+提成
	★

	6
	住宿餐饮
	会计
	大专及以上
	财务专业优先
	拥有会计上岗证书、能熟练操作office办公软件和财务相关软件财务多年从业经验优先
	1
	3.5-4K
	★
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7
	
	大堂副理
	大专及以上
	酒店管理专业
	大堂副理工作经验者优先
	1
	3.5-4K
	★

	8
	
	酒店管理人员
	大专及以上
	酒店管理专业
	星级酒店从业多年经验，酒店管理工作经验者优先
	2
	4-5K
	★★

	9
	
	餐饮管理人员
	大专及以上
	酒店管理专业
	餐饮行业从业多年经验，餐饮管理工作经验者优先
	2
	4-5K
	★

	10
	
	餐饮后勤主管
	不限
	不限
	餐饮行业从业多年经验，餐饮服务经验优先
	1
	3-3.5K
	★

	11
	住宿餐饮
	服务员
	初中及以上
	不限
	服从安排、餐厅卫生、按公司规定的服务流程上岗，有工作经验者优先
	10
	3-4K
	★

	12
	
	白案厨师
	不限
	不限
	可以上岗学习
	10
	3.5-5K
	★★

	13
	
	红案厨师
	不限
	不限
	有厨师证优先
	5
	5-6K
	★★

	14
	住宿餐饮
	营销部门经理
	中专及以上
	酒店旅游管理、市场营销
	二年以上工作经验、有成功接待案例，日常部门管理工作和客户维护
	1
	4-6K
	★★

	15
	
	营销部客户经理
	高中及以上
	不限
	客户拓展与维护、会议安排及接待、会电脑操作
	3
	4-6K
	★

	16
	
	前厅大堂副理
	高中及以上
	不限
	1年以上工作经验，会电脑操作，能胜任前厅日常管理、顾客投诉处理
	2
	3-4K
	★

	17
	
	餐饮预订员
	不限
	不限
	会电脑操作，能胜任厅房预定及宴席菜单沟通
	2
	3-4K
	★

	18
	住宿餐饮
	服务员
	初中及以上
	不限
	会普通话，熟练操作智能手机，有同等工作经验优先，
	若干
	底薪3[image: 111]K＋岗位绩效
＋全勤奖＋酒水提成+年终奖
	★

	19
	零售百货
	营运岗
	本科及以上
	不限
	积极向上有热情，有能力拿结果，胜任楼层运营管理
	2
	4K左右
	★★

	20
	零售百货
	策划
	大专及以上
	不限
	有相关工作经历优先
	2
	5K左右
	★★

	21
	金融保险
	信息岗
	本科及以上
	计算机专业
	无
	1
	4K
	★★

	22
	
	车险续保专员
	不限
	不限
	无
	若干
	5K
	★

	23
	金融保险
	销售支持岗
	本科及以上
	金融专业
	2年以上业务销售工作
	2
	4K
	★

	24
	交通运输
	业务员
	大专及以上
	不限
	2年以上业务经历，有相关管理工作优先
	1
	3K
	★

	25
	中介服务
	经营管理
	大专及以上
	企业管理
	沟通能力强，有管理能力，
从事过管理岗位
	3
	6K
	★★

	26
	商贸服务
	服务员
	初中及以上
	不限
	能吃苦耐劳
	1
	3K
	★




附：
人才需求企[image: 111]业联系表
	序号
	企业名称
	提供岗位
	联系人
	联系方式

	1
	鄂州市华天设备工程
有限公司
	· 总经理
· 设备设计工程师
	李正汉
	13677116577

	2
	湖北华武重工集团
有限公司
	· 机械工程师
· 电气自动化工程师
· 充填采矿工程师
· 文秘
	胡梨梨
	18972966529

	3
	顾地科技股份有限公司
	· 研发工程师
· 实验室主任
· 研发检测工程师
· 模具设计工程师
· 技工
	邵  培
	0711-3619013、15871530862

	4
	湖北木之君铁路工程有限公司
	· 总经理
· 工程检测技术主管
· 工程检测质量主管
· 工程施工业务主管
· 工程造价主管
· 工程检测技术员
· 项目经理
· 人力资源主管
	张  辉
	13886333792

	5
	武汉神州蓝环境科技有限公司
	· 总经理助理
· 总工程师
· 营销副总经理[image: 111]
· 运营副总经理
· 人力资源总监
· 财务总监
· VOCs回收治理研发工程师
· 氢能装备专职工程师
· 质保工程师
· 焊接工程师
· 工艺工程师
· 结构工程师
· 电器仪表工程师
· 售后服务工程师
· 营销经理
· 采购经理
· CAD制图工艺员
· 工程建设专员
· 焊工
· 铆工
· 车工
· 电工
· 装配工
· 仓库管理员
· 司机
· 辅助工
	喻蒙蒙
	0711-3604567 18672365150

	6
	湖北兴欣科技股份有限公司
	· 财务主管[image: 111]
· 技术研发
· 销售运营
· 技术员
	王  喆
	17683766867

	7
	鄂州市兴方磨具有限公司
	· 磨料磨具研发工程师
	秦思琴
	18972959512

	8
	湖北金牛管业有限公司
	· 塑料研发工程师
· 不锈钢研发工程师
	綦  佳
	13650082971

	9
	湖北迪洁膜科技有限责任公司
	· 销售经理
· PLC电气工程师
· 管道工艺设计师
· 品牌宣传专员
· 普工
	杨主任
	0711-3616388、027-60358300

	10
	湖北开明高新科技有限公司
	· 技术工程师
· 检测技术员
· 研发助理
	毛凤菊
	13042739818

	11
	湖北世纪新峰集团
	· 行政总监
· ERP总监
· 集团审计处处长
· 人力资源处长
· 集团行政处处长
· 集团企管和核算部部长
· ERP工程师
· 二级公司核算主管
· 财务部部长
· 会计
· 统计员
· 销售主管
· 土建工程师
	董女士
	13886302154

	12
	中新开维现代牧业
	· 设备主管
· 电气主管
· 中央控制部副部[image: 111]长
· 中控生产主管
· 化验室主任
· 车间副主任
· 环保工程师
· 中控操作员
· 设备巡检工程师 
· 综合应急机修工
· 仪电巡检工程师 仪电保全
· 综合应急维修电工
· 臭氧机组巡检工
· 畜牧兽医师
· 楼层组长 首席技术员
· 主巡检工
· 技术员
	刘女士
	13886304030

	13
	湖北福明建设有限公司
	· 工程师
	杜  明
	13995829689

	14
	湖北中工南方科技有限公司
	· 销售经理
	张火木
	13995812896

	15
	湖北春之染农业科技有限公司
	· 销售部经理
· 销售员
· 办公室文员
· 园林绿化技术员
	万红英
	18971995358

	16
	鄂州双胞胎饲料有限公司
	· 设备技师
· 生产技师
· 品管员
	曹  鹏
	13972976664

	17
	湖北铠尔慷实业有限公司
	· 数控车床工
· CNC数控机床工
· 数控操作工
· 钳工
· 安保经理[image: 111]
· 前厅接待
· 保洁员
· 保安员
	金  正
	18671467320

	18
	湖北富农食品工业园有限公司
	· 财务
· 销售专员
· 流水线普工
· 电商主播
	王  柳
	18771919083

	19
	亿美特装备（武汉）有限公司
	· 钳工
· 数控车工
· CNC操作工
· 电工
	胡  凡
	027-59370266

	20
	湖北特赛普膜分离工程有限公司
	· 电工
· 焊工
· 普工
	刘经理
	13545409883

	21
	鄂州市恒基智能装备制造有限公司
	· 销售员
· 质检员
· 铆工
· 电焊工[image: 111]
· 打磨工
	于女士
	18771880915

	22
	鄂州市昌鑫铸钢有限责任公司
	· 造型岗位
	徐小冬
	18064159968

	23
	鄂州市明鑫机械有限公司
	· 氧割电焊工
· 清砂工
	陈丽平
	15507127598

	24
	湖北鄂钢嘉华建材有限公司
	· 文员
	王  勇
	13995800028

	25
	长锐服装厂
	· 车工
	黄  梅
	15900801215

	26
	星潮尚时装
	· 车工
	刘守元
	13871804167










	序号
	企业名称
	· 急需岗位
	联系人
	联系方式

	1
	湖北长城花园酒店股份有限
公司
	· 大堂副理
· 酒店管理人员
· 餐饮管理人员
· 餐饮后勤主管
· 财务人员
	唐女士
	19971006886

	2
	湖北老街坊餐饮有限公司鄂州洋澜店
	· 前厅服务人员
· 厨师
· 收银员[image: 111]
· 清洁工
	晏美娟
	15972318600

	3
	鄂州市绿岛餐饮有限公司
	· 厨师
· 餐饮服务人员
	雷  霞
	13871820818

	4
	莲花山旅游区
	· 景区运营主管
· 导游
· 维修人员
	马艳丽
	18696256257

	5
	鄂州美年大健康管理有限公司
	· 放射科影像技师
	刘  进
	15374508850

	6
	
	· 健检顾问
	宋晶晶
	13871806149

	7
	鄂州市东香国际大酒店有限公司
	· 营销部门经理
· 营销部客户经理
· 前厅大堂副理
· 餐饮预订员
	刘主任
	18696252353

	8
	鄂州市大碗厨家宴酒楼
	· 餐饮服务人员
	朱先生
	13397278002
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	鄂州银泰百货商业发展有限公司
	· 营运岗
	张  红
	15871879993

	10
	小林珠宝
	· 创意策划
	朱红友
	13687112111

	11
	人保财险鄂州市分公司
	· 信息岗
· 车险续保专员
	李  靖
	18571119187

	12
	中国人寿鄂州分公司
	· 销售支持岗
	周  菲
	13972974652

	13
	湖北省鄂州市年杰运输有限公司
	· 业务员
	赵  玉
	13886307118

	14
	鄂州兴裕商混有限公司
	· 货车司机
	潘  涛
	13607233260

	15
	湖北鄂钢商贸服务有限公司园区服务分公司
	· 服务员
	朱俊喜
	13995836833

	16
	湖北亲人劳务有限公司
	· 经营管理人员
	谈春梅
	13972954423
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